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A tutti i docenti

Al personale ATA

Al sito web

Oggetto: Assemblea sindacale Unicobas Scuola

L’Unicobas Scuola, che partecipa alle elezioni per il rinnovo del Consiglio Superiore della Pubblica
Istruzione, nel mese di campagna elettorale indicato dalle norme, INDICE PER VENERDÌ 3 MAGGIO
2024 un’ASSEMBLEA SINDACALE, che si terrà dalle h. 11,30 alle h. 13,30, o comunque nelle ultime
due ore di apertura AGLI ALUNNI dell’Istituto, relativa alla rielezione del CSPI APERTA A TUTTI I
DOCENTI ED ATA, DI RUOLO E NON, in ORARIO DI SERVIZIO (ai sensi delle normative per le
elezioni CSPI). Per motivi tecnici il collegamento verrà aperto alle h. 11.00 e si concluderà alle h. 14.00.
Queste assemblee per le elezioni CSPI sono AGGIUNTIVE rispetto alle 10 ORE annue contrattualmente
previste (quindi non riducono le 10 ore medesime).
Per PARTECIPARE ISCRIVERSI AL CANALE You Tube dell’Unicobas e seguirla dopo aver cliccato
su questo LINK:  https://youtube.com/live/VqWj35c_J5g?feature=share .  Le domande dovranno essere 
poste via chat e le risposte avverranno nell’ultima ora dell’assemblea. Per PRENOTARSI (facoltativo) e  
richiedere  attestato  di  presenza  (facoltativo):  segreteria.nazionale@unicobas.org .  TERRANNO 
L’ASSEMBLEA i candidati delle liste Unicobas Scuola per il rinnovo del CSPI

Odg: 
1)VOTA  UNICOBAS  SCUOLA  NELLE  ELEZIONI  PER  IL  RINNOVO  DEL  CONSIGLIO 
SUPERIORE DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE che si terranno il 7 MAGGIO in tutti gli istituti dalle 
h.  8.00  alle  h.  17.00.  PER  UN  CSPI  CHE  SIA  DAVVERO  ORGANO  DI  DIFESA  E 
RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE.  
2) CONTRATTO SPECIFICO PER L’ISTRUZIONE (PER DOCENTI ED ATA). 
3) COMMENTO AL CONTRATTO NAZIONALE 2019/21
4) SCIOPERO DEL 9 MAGGIO CON MANIFESTAZIONE NAZIONALE A ROMA , MINISTERO
DELL’ISTRUZIONE, V.LE TRASTEVERE, h.9.00, CONTRO LA REGIONALIZZAZIONE
DELLA SCUOLA. CONTRO IL DDL CALDEROLI SULL’AUTONOMIA DIFFERENZIATA 
5) SCUOLA E DIGITALIZZAZIONE 4.0. 
6) COMMENTO AI CRITICI DISEGNI DI LEGGE sull’“Istituzione della filiera formativa tecnologico-
professionale” (con annessa sperimentazione quadriennale, taglio di cattedre e pesanti aumenti dell’orario
settimanale,  dall’a.s.  24/25)  e  sulla  “Revisione  della  disciplina  in  materia  di  valutazione  del 
comportamento  delle  studentesse  e  degli  studenti”,  sulla  “Revisione  della  disciplina  in  materia  di 
valutazione  del  comportamento  delle  studentesse  e  degli  studenti”  e  sul  “Liceo  del  made  in  Italy” 
(ampiamente respinto dallescuole). No alle classi-ghetto per gli extracomunitari.
7) PIÙ RISPETTO PER I DOCENTI e gli operatori scolastici
8) Richiesta di PIATTAFORMA NAZIONALE UNICOBAS

https://youtube.com/live/vZfdGoa5Ct4?feature=share
mailto:segreteria.nazionale@unicobas.org
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9) CANCELLAZIONE INTEGRALE DELL’ACCORDO CHE RIDUCE IL DIRITTO DI SCIOPERO
obbligando al servizio un contingente Ata.
10) NO alla politica cobelligerante, ai mancati interventi contro l’inflazione ed all’aumento incontrollato
dei costi dell’energia. 
MOTTI DELLE LISTE UNICOBAS PER IL RINNOVO DEL CSPI:
ATA Lista 9 - Unicobas Scuola: Gratifiche per rischi amministrativi contabili e coadiuzione educativa. 
Effettivo diritto a sostituzione per malattia.  Aumenti contrattuali  di  livello europeo con 14 mensilità.  
Immediata parificazione economica e normativa con AFAM ed Università. Giustizia per Ata ex EELL.  
Contro assegnazione territoriale “di rete” e valutazioni da parte di Dirigenti e Dsga. Più organico:
copertura posti vacanti e assunzione di tutti i precari
INFANZIA Lista 7 - Unicobas Scuola: Rispetto di graduatorie e titolarità per assegnazione classi. No  
valutazione da parte del Dirigente. No demansionamento nel “potenziato” per supplenze. Compresenze 
per progetti. Ruolo unico con 14 mensilità, retribuzioni e stato giuridico non impiegatizio. Max 20 alunni.  
Obbligo ultimo anno scuola dell’Infanzia. Estensione sezioni statali a 8 ore con Tempo Pieno. Sostegno 
in organico di diritto. Doppio canale per assunzione precari
PRIMARIA Lista 8 - Unicobas Scuola: Rispetto di graduatorie e titolarità per assegnazione classi. No  
valutazione da parte del Dirigente. No demansionamento nel “potenziato” per supplenze. Compresenze 
per  progetti.  Ruolo  unico  con  14  mensilità,  retribuzioni  europee  e  stato  giuridico  non  impiegatizio. 
Personale Educativo equiparato.  Max 20 alunni.  No tutor,  orientatori,  scuola-azienda e minimalismo.  
Rilancio del Tempo Pieno. Sostegno in organico di diritto. Doppio canale per assunzione precari
MEDIE  Lista  7  -  Unicobas  Scuola:  Rispetto  di  graduatorie  e  titolarità  per  assegnazione  classi.  No 
valutazione da parte del Dirigente. No demansionamento nel “potenziato” per supplenze. Ruolo unico 
pubblico, professionale, con 14 mensilità, retribuzioni europee e stato giuridico non impiegatizio. Max 20 
alunni. NO tutor, orientatori, scuola-azienda e minimalismo. Rilancio del Tempo Prolungato. Sostegno in 
organico di diritto. Doppio canale per assunzione precari
SUPERIORE Lista 7 - Unicobas Scuola: Rispetto di graduatorie e titolarità per assegnazione classi. No 
valutazione da parte del Dirigente. No al demansionamento nel “potenziato” per supplenze. Ruolo unico 
pubblico,  professionale, con 14 mensilità,  retribuzioni  europee e stato giuridico non impiegatizio. No 
Liceo breve, alternanza scuola-lavoro (PCTO) e controriforma di istituti Tecnici e Professionali. Max 20 
alunni.  No a sovrapposizione di tutor ed orientatori ai  Consigli  di classe. NO minimalismo e scuola-
azienda. Sostegno in organico di diritto. Doppio canale per assunzione precari

Si pregano i  docenti  che intendono aderire di darne comunicazione alla vicepresidenza entro martedì 30 
aprile 2024 alle ore 12.00.      

         Il Dirigente Scolastico

                                                                                                             dott.ssa Marzia Andreoni

                                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                       ai sensi e per gli effetti dell’art.3 c.2 D.Lgs n.39/93 


